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bridging social inequality gaps concepts theories methods and tools focuses on contemporary discussions around multifaceted causes

explanations and responses to social disparities the contributors provide studies related to social and cultural dimensions of inequality

economic and technological dimensions of inequality environmental dimensions of inequality and political ethical and legal dimensions of

inequality as well as a variety of other perspectives on disparities the volume also covers crucial issues and challenges for the global

national regional and local implementation of public policies to reduce inequalities including innovative actions projects and programs

focused on achieving the united nations sustainable development goals sdgs the collection includes chapters encompassing research and

practical recommendations from various disciplines such as sociology economics management political science administrative science

development studies public health peace and conflict studies cultural studies educational studies communication studies and social work

this book is an asset to academic and expert communities interested in theories of social inequality as well as effective measurement tools

public services and strategies moreover the volume helps students practitioners and people working in government business and nonprofit

organizations to build more equitable social relationships

strategic leadership is broadly defined as utilizing particular approaches in the management of employees the main objective is productivity

it provides the vision and direction for the long term growth and success of an organization it requires objectivity and potential to look at

the broader picture it is leaders responsibility to incorporate aspects of both the analytical and human dimensions to effectively drive the

organizations forward as an academic subject it is taught in both education and business leaders and mangers have turned to strategic

leadership to inspire and guide their visions and to formulate the directions so essential for the long term growth and success of an

organization or a country leaders need the skills and tools for strategy formulation and implementation in order to deal with change in our

society managing change and ambiguity requires strategic leaders who not only provide a sense of direction but who can also build

ownership and alignment within their workgroups to implement change the goal of strategic leadership is to drive innovation and maximize

team performance to enhance organizations long term growth and success in today s complex world of fastpaced dramatic change research

on strategic leadership has been going on for decades textbooks on this subject are readily available if we look deeper we realize the vast

majority of these books were written from a practitioner s perspective in other words these books were not based on empirical research

naturally these existing books have failed to better serve the needs of today s graduate students who should be equipped with empirical

research on such an academic subject this book will investigate emergent administrative techniques and business practices being used
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within educational establishments and corporate worlds it will highlight empirical research and best practices within strategic leadership

the metropolitan region of  campinas made by 19 cities  concentrate expressive part  of  paulista  pib due to the strong presence of

entrepreneur of economic importance that need of professional with good scientific and technologic base this is the reason of this book

written by several writers this population is able to learn how to learn and enabled to solve problems aggregate new knowledge campinas

is drawn as one futurist and dynamic city the region is one of most dynamic and important in the economic and social brazilian scenery it

has more than 2 600 000 people and it s the 9th big metropolitan region of brazil recently the exam magazine published some statistic

about important brazilian cities and campinas is among them the technologic evolution in the area of microelectronics computers special

aeronautic fine mechanic robotic and computation has permitted increase the industrial activities having as result the modernization of

industrial  park and in their  adequacy to the production of goods with improvement and increasing reliability innovation creativity

management technology and the generations are important things to the society come from xxi century and this book undeniably come to

contribute to our knowledge about this generation

as ciências econômicas conformam um rico campo de estudos que ao longo dos últimos dois séculos e meio passou por relevantes

transformações reflexivas às transformações da realidade refletindo assim na maturação de uma massa crítica de conhecimentos científicos

bem como de  crescente  diversificação  epistemológica  e  conformação  de  paradigmas  recortes  teóricos  e  correntes  do  pensamento

fundamentado  em uma  plural  compreensão  sobre  a  própria  trajetória  institucional  do  pensamento  econômico  o  presente  livro  o

conhecimento científico na fronteira das diversas Áreas da economia 2 apresenta uma diversidade de leituras que valorizam a realidade

empírica  a  partir  de  distintas  abordagens  alicerçadas  seja  por  recortes  teóricos  ortodoxos  e  heterodoxos  ou  ainda  por  recortes

metodológicos com modelagens qualitativas e quantitativas estruturado em doze capítulos que mapeiam temáticas que exploram as

fronteiras do conhecimento econômico este livro é fruto de um trabalho coletivo constituído pela reflexão de 21 pesquisadoras e 20

pesquisadores oriundos nacionalmente das regiões sul sudeste norte e nordeste bem como internacionalmente da colômbia e espanha no

primeiro capítulo aplicação do modelo arima à previsão de arrecadação de tributos federais é realizado um exercício econométrico de

modelagem e previsão da arrecadação total de tributos federais utilizando se da metodologia box jenkins para identificar e simular o

processo gerador de série temporal da arrecadação de tributos federais ajustando uma previsão para seis períodos à frente no segundo

capítulo ensino de educação financeira uma reflexão sobre consumo consciente a partir do orçamento financeiro apresenta se o ensino de

educação financeira em uma turma da educação de jovens e adultos em uma escola estadual no interior do estado de pernambuco com base

no aporte de etnomatemática para facilitar a reflexão docente e discente sobre consumo consciente no terceiro capítulo inversões entre

governança corporativa e cultura organizacional uma investigação numa empresa familiar brasileira através de um estudo de caso aborda se

empiricamente a implantação de um modelo de governança e gestão e os desafios culturais de uma empresa familiar brasileira a qual

hodiernamente é administrada pela segunda geração no quarto capítulo da responsabilidade social corporativa ao valor compartilhado um

desafio para o setor cooperativo colombiano apresenta se uma reflexão alusiva à responsabilidade social e ao imprescindível valor de

gestão que representa no modelo de governança cooperativa na colômbia principalmente quando compartilha valor com seus diferentes

públicos de relacionamento no quinto capítulo indústria agro alimentar em extremadura espanha obstáculos à inovação ações públicas

exigidas e estratégias de inovação o estudo aborda a inovação sob o prisma público privado de modo que os resultados apresentados

permitiram determinar diferentes tipologias de empresas agroalimentares sob o ponto de vista das estratégias inovadoras no sexto capítulo

sisbov uma análise sobre sua contribuição para promover exportações brasileiras de carne bovina com certificação de origem o estudo

demonstra que a rastreabilidade do produto exportado do sisbov não é suficiente para garantir o acesso ao comércio internacional

tampouco  para  inibir  o  comportamento  oportunista  entre  os  atores  da  cadeia  produtiva  e  os  agentes  públicos  de  fiscalização  e

monitoramento do setor no sétimo capítulo uma análise empírica da volatilidade do retorno do boi gordo para o brasil a pesquisa aplicou

os modelos de volatilidade condicional univariados à série temporal dos log retornos dos preços recebidos pelos produtores de boi gordo

analisando os parâmetros estimados de reação persistência e assimetria além de identificar possibilidades de alavancagens da série em cada

modelo no oitavo capítulo acompanhamento dos preços dos produtos da cesta básica do dieese no ano de 2019 no município de erechim rs

apresenta se os resultados do projeto extensivo de pesquisa demonstrando significativa queda da capacidade de consumo frente ao aumento

inflacionário médio de 17 dos preços mensais da cesta básica entre janeiro e dezembro no nono capítulo ações para a inclusão do pescado

na alimentação escolar no município de itanhaém sp brasil a pesquisa formou uma rede sociotécnica para discutir elaborar e dar suporte à
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inclusão do pescado na alimentação escolar realizou testes de aceitabilidade bem como estudo de viabilidade técnica e econômica

demonstrando resultados positivos para a eventual implementação da política no décimo capítulo apicultura e sustentabilidade impactos

negativos do uso de agrotóxicos uma ameaça às abelhas os resultados do estudo de caso no município de barbalha ce apresentam os riscos

da  utilização  indevida  de  agrotóxicos  e  os  correspondentes  impactos  aos  agroecossistemas  acarretando  em  consequências  ainda

incalculáveis no âmbito da economia ambiental no décimo primeiro capítulo o papel das instituições e dos instrumentos de governança

ambiental para a sustentabilidade como elemento importante ao combate do desmatamento no pará uma breve análise as instituições e os

instrumentos de governança ambiental para a sustentabilidade são analisados como elementos centrais ao combate do desmatamento à luz

da nova economia institucional no décimo segundo capítulo a influência portuguesa no teatro brasileiro uma breve reflexão histórica a

leitura institucional da transversalidade da cultura no desenvolvimento é realizada com foco histórico e sociológico a partir de uma

discussão acerca da origem e percepção de cultura bem como da relação entre o teatro e a sociedade que caracterizam a influência

portuguesa no desenvolvimento do teatro brasileiro com base nestes doze capítulos a presente obra coaduna diferentes prismas do

complexo caleidoscópio que são as ciências econômicas caracterizando se por um olhar que estimula a pluralidade teórica e metodológica

ao apresentar distintos estudos que visam em sentidos contraditórios tanto delimitar a fronteiriça disciplinar quanto ampliar a dinâmica

fronteiriça multidisciplinar a construção epistemológica apresentada neste trabalho coletivo busca romper consensos findando demonstrar a

riqueza existente no anarquismo teórico e metodológico das ciências econômicas em resposta à complexa realidade empírica razão pela

qual convidamos você leitor a a nos acompanhar à luz do ecletismo registrado nos instigantes estudos econômicos deste livro excelente

leitura prof dr elói martins senhoras

nesta obra apresentamos as práticas organizacionais que contribuem para a eficiência e a efetividade dos programas de treinamento

desenvolvimento e educação realizados em empresas e organizações em geral ao estudar o conteúdo destas páginas você encontrará suporte

teórico e prático para desenvolver os conhecimentos as habilidades e as competências necessárias para atuar como um verdadeiro líder

prepárese para ser un gerente efectivo con lo sólidos conceptos y aplicaciones prácticas que encontrará en esta obra se trata de un texto

orientado al lector el cual lo equipará con las habilidades y la comprensión sólida para responder a los desafíos del nuevo siglo y manejar

con efectividad a las personas al interior de organizaciones competitivas el libro proporciona un balance adecuado entre las ideas clásicas y

los más recientes desarrollos y tendencias contemporáneas en la materia

o motor propulsor de toda economia é a produção serviços e comércio exterior esta obra vem contribuir significativamente para o melhor

desempenho e resultados das empresas em mercados internacionais de forma atual abrange os principais conteúdos relacionados aos

negócios internacionais permeando marketing internacional cadeia global de valor gestão de talentos mentoring finanças direito entre

outros assuntos extremamente necessários para que as empresas consigam evoluir e ter grande sucesso em seus negócios internacionais

voltado a todos que pretendem internacionalizar seus negócios ou suas carreiras e mesmo aqueles que querem entender um pouco melhor o

ambiente em que vivemos este livro possui outro grande destaque ao tratar temas emergentes e que já demonstram seu potencial de retorno

economia criativa internacionalização da educação e mentoria internacional leitura ideal para estudantes de graduação assim como para

administradores buscando compreender melhor o contexto nacional no ambiente internacional

a administração ou gestão é a ciência social que estuda e sistematiza as práticas usadas para administrar o termo administração significa

direção gerência ou seja é o ato de administrar ou gerenciar negócios pessoas ou recursos com o objetivo de alcançar metas definidas neste

livro você não apenas terá uma simples historinha igual a desses famosos doutrinadores que seu professor recomenda mas também terá sua

aplicabilidade em sistemas práticos definidos e atuais a proposta do livro não é apenas embasar a questão histórica mas oferecer estratégias

novas e demonstrar através da prática o conceito citado e trazer testes para que o leitor pratique sua aplicabilidade fora essa vasta

experiencia o livro proporciona um conteúdo em certa ordem cronológica que fundamenta o conceito histórico desde o início da revolução

industrial e econômica até os dias de hoje e como se adaptar se você adquirir este livro você não apenas está fugindo do conteúdo

generalista que os outros oferecem mas também está tendo a oportunidade de aprender tudo que uma universidade pode oferecer sem ter

que pagar por uma

fundamentos do comportamento organizacional apresenta em detalhe os pontos principais do estudo do comportamento humano nas
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organizações da interação entre esse comportamento e a organização e da própria organização assim enfoca um lado estimulante e

desafiador do trabalho de todo executivo ou gerente lidar com as pessoas baseado nos ensinamentos de especialistas em pesquisas e com

uma apresentação completa de abordagens práticas este livro contém as bases teóricas do comportamento organizacional os métodos

usados pelas organizações para atuar no dia a dia dos negócios textos e estudos de caso com aplicação das teorias centenas de exercícios e

atividades a prática do comportamento organizacional no brasil e sugestão de leituras e sites

incluye un modelo de aprendizaje integrado que muestra la forma en que los temas del libro se relacionan entre sí propicia que los

estudiantes tengan más éxito en su vida y desarrollo profesional al ayudarle a comprenderse a sí mismo a las organizaciones y el papel del

comportamiento organizacional en el éxito de su carrera alenta su comprensión y capacidad para aplicar el  conocimiento sobre el

comportamiento individual y grupal en las organizaciones y apreciar la forma en que opera el sistema organizacional from publisher s

website
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